2016-2018学年教学质量优秀团队奖推荐名单
单位：（公章）                 填报人：                                                                       日期：    年   月    日

	序号
	单位
	教研室/课程组
	申报信息（信息齐全，简明扼要，便于梳理）

	　
	　
	　
	评选对象：各单位5人及以上的教研室或经学院认定的课程组(团队成员含本教研室或课程组全体教师)。
评选条件：（成果时间需在2016年9月1日-2018年8月31日之间，且各项条件需全部满足)                                                                                    学院本部：
1.团队成员超额完成基本教学工作量情况: 50%以上的成员年均教学工作量＞360当量学时(博士＞180当量学时）。  
2.团队成员教学质量综合评估结果中A级＞30%，无D级教师。

3.团队成员中主持并完成教研项目数及名称、研究时间。
4.40%以上的团队成员在学院认定的教育科研期刊中以第一作者(通讯作者)发表论文1篇及以上/人，论文名称、期刊名称？。
5.以教研室为单位或30%以上团队成员主持并实施经学院评审通过的教学方法情况(教学方法名称、实施时间、课程名称、授课对象等)。

6.团队成员参加校级及以上教师教学竞赛并获奖(竞赛时间、名称、级别、获奖名称)或指导学生省级及以上竞赛并获奖(竞赛时间、名称、级别、获奖名称)或承担留学生教学任务(课程名称、授课时间)。                                                                                                                                                        各附属医院：
1.团队成员超额完成基本教学工作量情况:附属第一、二、三医院和临床病理诊断中心30%以上成员年均教学工作量＞30当量学时，其他附属医院30%以上成员年均教学工作量＞16当量学时。

2.团队成员教学质量综合评估结果中A级＞30%，无D级教师。
3.参加校级及以上教师教学竞赛并获奖(竞赛时间、名称、级别、获奖名称)或指导学生校级及以上竞赛获奖(竞赛时间、名称、级别、获奖名称)或承担留学生教学任务(课程名称、授课时间)。
4 团队成员主持教研项目数及名称、研究时间。
5. 20%以上的团队成员在学院认定的教育科研期刊中以第一作者(通讯作者)发表论文1篇及以上/人，论文名称、期刊名称？。
6.临床见习带教、毕业实习带教学生出勤率在90%以上。                                                                   


部门负责人：（签字）
