“基于移动信息化的混合式教学设计” 
工作坊培训方案  
一、 工作坊概述 
“基于移动信息化的混合式教学设计” 工作坊是专门针对一线教师的培训项目，本培训利用蓝墨云班课作为移动信息化的教学平台，采用线上线下混合式教学的模式，结合行动学习技术，通过 2天线上和 1天线下的课程学习，让老师们认识并体验混合式教学方式，学会混合式教学的基本设计思路和方法，让所有完整参加工作坊的老师马上就可以开始进行混合式教学的设计与实施工作。
二、 工作坊目标 
· 知识目标：熟悉移动信息化教学的理念、教学流程、教学设计和实施的方法。 
· 能力目标： 
1. 能熟练使用蓝墨云班课作为教学平台，能针对教学情境正确使用云班课 
2. 能进行微课资源的设计与制作 
3. 能开展合适的在线教学活动 
4. 能进行混合式教学（翻转课堂）的课堂活动设计与实施 
· 情感目标：接受混合式教学理念，激发教改热情，落实以学生为中心的教学方式转变。  
三、 线上学习安排 
时间：2018 年 4 月17 日-19日
方式：利用蓝墨云班课提供相关的视频、自测等学习资源，支持参训老师开展课前自主学习，同时以此作为示范混合式教学课前自主学习任务的实施方法。 
准备工作： 
· [image: ]在手机上下载安装注册蓝墨云班课 APP。要求：全体参训老师务必加入蓝墨云班课（班课邀请码115238  ），蓝墨云班课如何下载、安装、注册和使用请点击参考教程或用微信扫码右侧二维码阅读。 
学习目标及路径： 
· 预热：预计用时 20 分钟。看资源，参与讨论。2018 年4 月17 日前 
1) 目标：目的在于思考现有的教学模式，启示我们是否需要作出改变？学会区分云班课中的资源区和活动区，感受不同类型的资源（如视频资源、图片资源、链接资源），学会答疑讨论的使用。 
2) 资源：①视频资源《教师面临的挑战》②视频资源《对现行教育的控诉》③文本资源《大学老师你应该怎么办》④视频资源《孩子们可以自主学习》⑤图片资源《学习金字塔》。 
3) 任务：看资源区的资源，在答疑讨论区展开专题讨论，也可以在自由讨论区就感兴趣的话题展开自由发言与讨论。 
4) 评价：是否参与讨论并获得经验值，是否获得点赞？ 
 
 第 1 天（201805418）：初步认识混合式教学，学会蓝墨云班课使用，预计用时 120 分钟。看资源，填问卷，做测试，动手实践。 
1) 目标：对混合式教学有一个初步认识，同时让参训老师基本熟悉蓝墨云班课的使用。
2) 资源：混合式教学视频资源；蓝墨云班课资源 001-012 
3) 任务：看操作视频，开始创建第一门班课。①建立分组（相当于章节），上传已有的图片资源、视频资源、PPT 资源、PDF 资源每种资源至少一个，新建一个图文资源、一个链接资源。如果已有其他更多的资源，则都可以列入自己新建的班课中。所有资源建好后截图并提交至活动中的“已建资源截图提交区”（讨论）中。②创建讨论答疑、头脑风暴、问卷、测试、作业。所有活动建好后截图并提交至活动中的“已建活动截图提交区”（头脑风暴）中。③完成调查问卷。④完成测试。 
4) 评价：是否提交作业获得经验值？是否完成调查问卷？是否完成测试？ 

 第 2 天（20180419）：学会录屏软件使用。预计用时 120 分钟。看资源，装软件，录视频。 
1) 目标：在笔记本安装录屏软件，并录制一段3分钟以内的视频。
2) 资源：录屏软件，以及录屏操作教程。
3) 任务：①在自己的笔记本上下载超级录屏或 camtasia studio，并严格根据视频教程进行安装。②学习相关的录屏操作教程。③录制一段3分钟以内的视频并上传作业。
4) 评价：是否完成了录屏软件安装并录制了一段视频并上传云班课了？
线上学习最终作业： 
写学习总结，概括这几天线上学习学到的知识和自己的思考，限 300 字以内，提交到活动中的“线上学习作业”。具体要求：（1）列出学习过程中自己感受最深、受益最大、最欣赏的内容等，至少一条，更多不限；（2）列出自己在学习过程中遇到的不懂的问题，用于讨论时求助别人，至少 1 个；（3）写出希望本次培训能为自己解决的一个具体问题（尽量具体，不要太宽泛）。 

有关说明和学习要求： 
1) 线上两天学习，每天安排 60 ~120分钟左右的教学视频和测试等教学活动。课程资源将于4 月18 日至 19日早上 6 时准时推送，本人将及时通过答疑、讨论的方式与各位老师互动，解答各位老师提出的问题。 
2) 以上学习任务和作业提交请务必在4 月 20 日 12 点前完成。 
3) 原则上，各位老师须取得所有经验值的 80%以上才可以进入线下面授课程的学习。 
四、 线下学习安排 
时间：2018 年 4 月21 日  
学习内容及时间安排： 
	时间 
	课程内容 
	内容简介 

	 
	2018 年 4 月21 日上午 
	 

	8:30-8:50 
	1、理念篇 
	自我介绍及我的教改历程 

	8:50-9:20 
	活动：开班仪式和团队破冰 
         线上学习答疑讨论
	培训内容、流程简介。建立学习团队，形成团队合作学习的氛围，明确本次工作坊的目标。 

	9:20-10:00 
	活动：头脑风暴、团队列名 
	现有课堂存在哪些问题？ 

	10:00-10:30 
	2、目标篇 
	混合式教学的意义、目的和操作流程 
明确教学目标

	10:30-11:00 
	3、资源设计与制作篇 
	针对各组选定的课例和目标明确需要的资源 

	11:00-11:30 
	活动：微课制作 
实践：camtasia studio 使用 
	设计课前学习方法和需要的学习资源。录制视频（与线上第二天活动相关连）； 

	11:30-14:30 
	视频录制或线上学习（自主） 
	查看各种微课类型和制作方法 

	 
	2018 年 4 月21 日下午 
	 

	14:30-14:50 
	微课展示 
	各小组微课展示  

	14:50-15:00 
	4、活动设计与评价篇 
	自主学习任务单设计，微课疑难解答 

	15:00-15:40 
	活动：世界咖啡 
	课堂存在的问题有哪些原因和相应的解决方案或可采取哪些课堂活动？ 

	15:40-16:00 
	边学边练：课堂教学活动的设计 
	结合线上线下的课程与活动，介绍课堂教学中常用的活动方式。 

	16:00-16:20 
	5、工具篇 
	签到、课堂表现、分组（与线上第一天活动相关连） 

	16:20-16:50 
	活动：混合式教学设计 
	以小组为单位准备好限时 5 分钟 的混合式教学设计展示。 

	16:50-17:20 
	活动：课程设计成果展示与交流 
	每组 5 分钟的展示，5 分钟参训老师间质疑、交流。最后组间互评。 

	17:20-17:30 
	课程总结 
	混合式教学课程设计思路、流程解释、回顾总结讲、练结合；线上线下结合；个人小组结合 


备注：以上顺序及内容可能会根据当时的实际情况作出调整，故仅做参考。	 
五、 参训人员要求
1. 为保证学习效果，原则上必须完成线上学习并取得至少 80%的经验值才能进入线下学习。 
2. 参训老师自备充足电的手机和笔记本电脑，本人授课教材，教材内某一章节或某次课（45分钟或90分钟）的教学设计（包括PPT和教案）。
六、培训师简介
[image: C:\Users\sam\AppData\Local\Temp\图片.jpg]沈群，男，南方医科大学中医药学院中药制剂教研室副主任，长期从事中药学专业本科教学工作。自2013年以来秉持“课堂可以更开放包容”的思想，把互联网和移动信息技术引入大学课堂，积极开展翻转课堂、混合式教学改革，同时引入行动学习技术，在《药事管理与法规》、《医药市场营销学》、《中药药剂学》等课程全面进行混合式教学改革。主持教育部协同育人项目1项，广东省教育研究和教学改革项目3项。几年来不断总结经验，多次主持“让教与学更有趣”的移动教学教师沙龙和技术培训，并在南京、武汉、成都、哈尔滨、广州等全国各地推广“基于移动信息化的混合式教学”经验。
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