齐齐哈尔医学院实验/实训课教学质量评价表（督导、同行用）
授课教师               职称             所在单位              课程名称                    
授课班级                    授课日期、节次                    授课平台                                    
	评价项目
	评价内容
	分值
	评价得分

	教书育人(20分)
	为人师表，传播正能量
	5
	

	
	治学严谨，科学求实，敬重生命
	5
	

	
	融入课程思政，弘扬职业精神
	5
	

	
	精心备课，课前准备充分
	5
	

	教学内容(35分)
	实验/实训设计科学，体现教学目标
	5
	

	
	讲清操作重点和难点
	5
	

	
	强调注意事项，进行安全教育
	5
	

	
	认真巡回指导学生操作，及时纠错
	5
	

	
	引导学生讨论实验/实训过程和结果
	5
	

	
	熟练使用教学仪器设备，操作示范正确
	5
	

	
	注重基本操作基本技能的训练，能为每个学生提供操作机会 
	5
	

	教学能力(25分)
	教学组织周密，时间分配合理，课时利用率高
	5
	

	
	授课条理清晰，表达准确
	5
	

	
	能将实验/实训结果 与理论知识相结合，总结有启发性和概括性
	5
	

	
	科学分组分工，培养团队合作精神和科学求实的作风
	5
	

	
	使用优质教学资源，熟练应用现代教育技术
	5
	

	教学方法(10分)
	善于启发、互动，引导学生思考，鼓励学生提出问题
	5
	

	
	调动学生积极参与实验/实训教学活动
	5
	

	教学效果(10分)
	学会基本技能，操作规范，学生的学习获得感强
	5
	

	
	采用适当方式考核学生学习效果
	5
	

	总分
	
	

	课堂纪事
	教师情况
	是否迟到：□是   □否；是否提前下课：□是   □否

	
	学生情况
	应到   人，实到   人，迟到    人，早退   人

	评价

与

建议


	1.值得肯定之处

2.有待于改进之处

3.对学生学风的评价和建议


       听课人：                   所在单位(公章)：
