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齐齐哈尔医学院教师试讲质量评估表
	试讲教师
	
	职称
	
	单位
	

	试讲题目
	

	试讲时间
	
	地点
	
	听课教师
	

	评价项目
	评价内容
	分值
	评价
得分

	说课
（15分）
	导师带教认真，听其他同事授课后收获较大
	5
	

	
	认真备课，教案书写规范，讲稿内容充实
	5
	

	
	教学环节设计完整
	5
	

	基本素质
（35分）
	弘扬职业精神，传播正能量
	5
	

	
	仪表端庄，教态自然大方，肢体语言形象得当
	5
	

	
	语言清晰、流畅，音量、语速适中
	5
	

	
	课件图文并茂、清晰、简练
	5
	

	
	善于组织教学，时间分配合理
	5
	

	
	熟练应用智慧教学平台
	5
	

	
	课前进行学情分析
	5
	

	教学内容（25分）
	教学目标明确
	5
	

	
	重点突出，难点讲懂
	5
	

	
	举例恰当
	5
	

	
	内容衔接自然顺畅
	5
	

	
	信息量适中，渗透学科前沿知识
	5
	

	教学能力
（25分）

	讲授熟练、自如
	5
	

	
	体现学生的主体作用
	5
	

	
	善于启发、互动，激发学生学习兴趣
	5
	

	
	自然融入课程思政
	5
	

	
	课件、板书、讲授三者配合得当
	5
	

	总分
	
	

	评估结论
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